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ACTA DE REUNION O COMITE N°257
Hora: 09:00 a.m. Fecha: 21-07-2025
Lugar: FINCA DIANA MARIA (VEREDA EL CENTRO)
Dependencia que Convoca: | COORDINACION PEDAGOGICA Y PROFESIONAL PSICOSOCIAL
Proceso: PROMOCION Y PREVENCION
Objetivo: CAPACITAR AL TALENTO HUMANO SOBRE LA ISREVEN(EION DE ACCIDENTE
Y ACCIONES EN CASO DE QUEMADURAS EN NINOS Y NINAS
Agenda:
1. Saludo
2. Oracion
3. Desarrollo
4. Decisiones
DESARROLLO

En la fica Diana Maria, ubicada en la vereda el Centro, del municipio de Tesalia, siendo la 09:00 a.m. del dia 21 de
julio de 2025, se dispuso un espacio en la capacitacion para socializar el tema relacionado con “PREVENCION DE
ACCIDENTE Y ACCIONES EN CASO DE QUEMADURAS EN NINOS Y NINAS’, donde se cont6 con la
participacion del equipo del talento humano, del servicio de Educacién Inicial en el Hogar, para adelantar el proceso
de capacitacion de la tematica correspondiente al mes de agosto, programado en el Plan de sensibilizacidn de
prevencion de la violencia, donde se realizo articulacién con el plan de Intervenciones Colectivas (PIC ).

1. Saludo: Se brinda un cordial Saludo a los padres de familia asistentes por parte de la profesional de apoyo
psicosocial, motivando a tener una buena disposicion y participacion para las actividades programadas durante la
jornada.

2. Oracién: Se invito a los asistentes (de forma voluntaria) a disponerse para realizar una breve oracion o accion de
gracias, dirigida por el apoyo psicosocial.

3. Desarrollo: Para dar inicio a la capacitacion, la profesional psicosocial hace énfasis en la importancia de las
capacitaciones en diferentes temas relacionados con la primera infancia; Se inicia la tematica realizando unas
preguntas a los asistentes, esto con el fin de indagar que tanto conocian sobre el tema, posterior la profesional del
Plan de Intervenciones Colectivas (PIC),lanzé un interrogante al talento humano, ;En caso de presentarse una
quemadura, que deben de hacer?, donde el talento humano desde sus conocimientos respondi6. Luego se reforzd
la tematica, donde las quemaduras son dafios al tejido causados por calor, sustancias quimicas, electricidad, luz
del sol o radiacion nuclear. Las quemaduras mas frecuentes son aquellas causadas por liquido o vapor caliente,
incendios de edificios, y liquidos y gases inflamables. También se hiso énfasis en las clases de quemaduras.

Quemaduras menores: estas son quemaduras de primer grado en cualquier parte del cuerpo

Quemaduras de segundo grado de menos de 2 a 3 pulgadas (5 a 7 centimetros) de ancho

Quemaduras mayores que incluyen: estas

Quemaduras de tercer grado

Quemaduras de segundo grado de mas de 2 a 3 pulgadas (5 a 7 centimetros) de ancho

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Quemaduras de segundo grado en las manos, los pies, la cara, la ingle, los gliteos o sobre una articulacion importante
Usted puede tener mas de un tipo de quemadura al mismo tiempo. Las quemaduras mayores necesitan atencion
médica inmediata. Esto puede ayudar a prevenir cicatrizacion, discapacidad y deformaciones. Las quemaduras en la
cara, las manos, los pies y los genitales pueden ser particularmente graves. Los nifios menores de 4 afios tienen una
mayor probabilidad de presentar complicaciones y muerte a causa de quemaduras graves, debido a que su piel tiende
a ser mas delgada que en otros grupos de edades. Por otro lado, como tratara una quemadura en la casa, para
tratar quemaduras menores, hay que sigue los siguientes pasos:

Enfria la quemadura con agua de la llave

Quitate los anillos o los objetos apretados.

No rompas las ampollas.

No aplicar nada hasta que llegue al centro de salud para ser valorada

Coloca una venda en la quemadura. ...

Tomar un analgésico.

Para culminara se le recuerda al talento humano, que las quemaduras son accidentes que podemos prevenir, por lo
tanto, en los encuentros grupales, como en el hogar es necesario recordarles a los padres de familia que para prevenir
estos accidentes se debe mantener los alimentos y bebidas calientes retiradas de la orilla de la mesa. No deje bebidas
calientes ni ollas y sartenes desatendidas cerca de nifios 0 mascotas. Si usa una taza de viaje, asegurese de usar una
tapa para que no se derrame el contenido. No llene en exceso las tazas ni los tazones. Poner los mangos de las
sartenes y de las cazuelas hacia adentro, de manera que no sobresalgan de la encimera de la cocina y ensefia a los
nifios el manejo del fuego y su peligro. No dejes nunca cerillas, mecheros o cigarrillos encendidos a su alcance.

Ante cualquier quemadura asistir inmediatamente al centro de salud mas cercano-Por otro lado, también se les recordd
que los padres que no lleven a un nifio quemado al médico le estan vulnerando el derecho de salud al nifio, y puede
acarrear sanciones y la pérdida del menor.

Por otro lado, hay que hacer énfasis y de notar que las docentes y el talento humano realizan mes a mes sensibilizacién
sobre el tema de prevencion de accidentes en los encuentros grupales y en el hogar. En el mes de agosto se trabajara
sobre el tema de PREVENCION DE ACCIDENTE Y ACCIONES EN CASO DE QUEMADURAS EN NINOS Y NINAS,
con los padres de familia, los nifios y nifias participantes las agentes educativas realizan una actividad pedagdgica la
cual queda plasmada en la programacién, esto con el fin de que los nifios , nifias y sus familias se sensibilicen de
prevenir accidente dentro y fuera de la unidad de servicio.

4. Decisiones: Para finalizar la capacitacion, la jefe de enfermeria del Plan de Intervenciones colectivas (PIC) pregunto
si tenian alguna, pregunta e inquietud sobre el tema, donde respondieron que no tenian preguntas. Agradecen por la
capacitacion 'y por la orientacién suministrada porque fueron claras y precisas. Durante capacitacion .se logro
evidenciar que todos los participantes que asistieron estuvieron atentos y participaron a medida que se iban abarcando
la tematica expuesta, se dio por terminada la capacitacién con una comprension del tema.

R nsable(s): Nombr r
Compromisos / tareas o‘:ro sable(s): Nombre  Cargo Fechas
Poner en practica lo aprendido en la formacion | Talento humano Permanente
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Continuar fortaleciendo conocimiento referente | Talento Humano Permanente
al tema tratado, para asi garantizar los
derechos de los nifios y nifas.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Entidad Firma
Dependencia
YULY JIMENA CERQUERA COORDINADORA
ANDAPINA PEDAGOGICA CORHUELLAS YU]\; «Jm\em Cerguera A
PROFESIONAL Ly
ALBA LUZ BRAND TRUJILLO PSICOSOCIAL CORHUELLAS FA\\\OQ&@@@\'@ \
Préxima reunion Fecha Hora Lugar
N/A N/A N/A

Colaborador que elabora el acta:

ALBA LUZ BRAND TRUJILLO, PROFESIONAL PSICOSOCIAL

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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COORDINADORA - : N -
1. |YULY JIMENA CERQUERA ANDAPIRA 1084576229, { ey <oioa CORHUELLAS | HUILA LAPLATA = X |3125430242  yvjiceant03@gmail.com , (Uly ()Wenq G A’
PROFESIONAL ! : .
2 |ALBA LUZ BRAND TRUJILLO Bpetissa’  [FROPECORAL CORHUELLAS | HULA LAPLATA = X [3114607791 |amitayurcam@yahoo.es @) Q )l 5 ‘&O’n& ) e
~ =~ = L)
3 |DIANA MARCELA HERNANDEZ VIEDA 26471700 §§,%F°E:O’%u'}"- CORHUELLAS | HUIA | ' LAPLATA e X (3123082807 [dianamhos@gmacom . - : —
- & v
GESTOR SALUD Y
4 |ESTHER MARGARITA CUELLAR CAMERO  [1135254001 | SGrRi L CORHUELLAS |  HUILA LA PLATA fan X |s128644484 |1008margara@gmal.com .E—E“( o M Cin \\/\1 -
GESTOR SALUD Y s ; 3 p 7
8 [YURIELIS TAPIA GOMEZ 1045712208 [Seramonan CORHUELLAS |  HUILA LA PLATA et X 3217310080 |wdjmenezoa@gmailcom ,\,WW ,Tﬂ[)wb @. iy
v
7 |LEIDY YOHANA GARDOSO OVALLE 53131943  |AGENTE EDUCATIVO |CORHUELLAS [ HUILA LA PLATA e X [3174198144 |yohaca@hotmail.com e
8 [JESSICA LORENA CUMBE PERDOMO 1070400772 |AGENTE EDUCATIVO |CORHUELLAS |  HULA LAPLATA = X [3232926724 |lorenacumbep@otrmail.com £
9 [LINDA LIZETH GONZALEZ QUIMBAYA ™ 1078183602 |AGENTEEDUCATVO |CORHUELLAS| HUILA | - LAPLATA — X  |3164836647 [isaarcniegas2015@gmail.com nfjg) q;cmp;lefl- —
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